ZusaNnah

Chancengleichheit in MINT

PROFILBOGEN FUR MENTORINNEN

Zur Unterstiitzung der beruflichen Karriere bietet die Zuse-Gemeinschaft ihren Wissenschaftler-
innen ein Mentoring-Programm an. Die Karriereentwicklung von Frauen im MINT-Bereich,
praxisnahe Beratung und institutsiibergreifende Vernetzung stehen im Fokus.

Werden Sie ein Teil davon, indem Sie Ihr Wissen weitergeben!

WER KANN TEILNEHMEN?

V' Sie arbeiten in einem Institut der Zuse-Gemeinschaft.

v Sie besitzen mindestens 5 Jahre Berufserfahrung im MINT-Bereich in einer Fiihrungsposition
oder im eigenverantwortlichen wissenschaftlichen Arbeiten.

v Sie sind motiviert, auf die Probleme einer Mentee einzugehen, aktiv zuzuhdren und in einem
zeitlich begrenzten Zeitraum zur Verfligung zu stehen.

v Sie haben die Bereitschaft tiber eigene positive und negative Berufserfahrungen zu sprechen.

VORGEHEN:

Bitte reichen Sie diesen Profilbogen in der Geschiftsstelle der Zuse-Gemeinschaft ein. Die
Geschaftsstelle wird Ihnen auf Grundlage lhres Profils eine passende Mentee vorschlagen. Sie
kénnen dann anhand des Bewerbungsbogens der Mentee entscheiden, ob Sie sich eine
Zusammenarbeit vorstellen konnen. Die Geschaftsstelle stellt nach lhrer Einwilligung den Erstkontakt
her.

Dauer, Umfang und Art der der Treffen (persénlich/telefonisch/skype) legen Sie anschlieRend
individuell zusammen mit Ihrer Mentee fest.

Kontaktdaten

IOl b e et b et b b e E bR St £ et eae Rt e b bt e et bbb et et
VOINAME: bbb b b s b bbb bbb bbb ead e R b shesb b b e bR bbbt e R e ae b b
NACHNAME: e et e b e s et b e s et b b s e bt s st e bbb et sen st b b sen e ere e
LCT=T o1 €31 oY S TSRS
WORNOIT: e et e e st e b b e b et e e e b s st e e bt st e a s e b sea et eres
T O ON: b e b e b e e s et R e bbb ehe st st eeeae et

1Y/ = TR

Kontakt:

Deutsche Industrieforschungsgemeinschaft Konrad Zuse e.V. Tel.: 0304406274
InvalidenstraRBe 34 Fax: 0304406297

10115 Berlin Email: info@zuse-gemeinschaft.de
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Angaben zum beruflichen Hintergrund

In welchem Institut der Zuse-Gemeinschaft sind Sie beschaftigt?
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Bisherige Berufserfahrung (alternativ konnen Sie gerne lhren Lebenslauf einreichen):

Ich kann meine Mentee in folgenden Bereichen unterstiitzen (bitte ankreuzen):

sehr gut gut weniger gut gar nicht gut
Fihrungsverhalten O O O O
Vereinbarkeit von Familie und Beruf O
Arbeitsorganisation O O O O
Konfliktbewaltigung O O O O
positives Selbstmarketing betreiben O O O O
Karrierestrategie O O O O
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Kontakt:
Deutsche Industrieforschungsgemeinschaft Konrad Zuse e.V. Tel.: 030 440 62 74
InvalidenstraRe 34 Fax: 030 440 62 97

10115 Berlin Email: info@zuse-gemeinschaft.de



ZusaNnah

Chancengleichheit in MINT

Haben Sie bereits Erfahrungen mit Mentoring:

(OJa (O Nein (O als Mentee () als Mentorin

Ich erwarte von meiner Mentee:

EINWILLIGUNG ZUR DATENVERARBEITUNG UND —-NUTZUNG

Ich bin damit einverstanden, dass meine oben angegebenen Daten von der Geschaftsstelle der Zuse-
Gemeinschaft gespeichert und genutzt werden. Die Daten werden vertraulich behandelt und
ausschlieBlich dazu verwendet, um mich mit potentiellen Mentees nach meiner persénlichen
Einwilligung in Kontakt zu bringen und mich Uber Aktuelles zum Mentoring-Programm zu
informieren. Diese Zustimmung bezlglich der Speicherung und Verwendung meiner oben genannten
Daten kann ich jederzeit widerrufen.

Ort, Datum Unterschrift
Kontakt:

Deutsche Industrieforschungsgemeinschaft Konrad Zuse e.V. Tel.: 0304406274
InvalidenstraRe 34 Fax: 03044062 97

10115 Berlin Email: info@zuse-gemeinschaft.de
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